2023年浙江省绍兴大学生补贴政策有哪些,买房租房创业补贴政策及就业扶持规定
一、浙江省绍兴高校毕业生就业创业政策
（一）就业扶持方面
1.高校毕业生受邀来绍参加人才活动补贴
免费提供为期三天两晚的食宿，按路程给予200-1500元的交通补贴。
2. 先落户再就业
应届毕业生来绍就业可凭毕业证书直接落户。
3. 实习见习补贴
本科以上为市区最低工资标准的80%，专科（高职）为市区最低工资标准的60%（发放给企业，由企业申领）；提供等同于参加人才交流活动的200-1500元交通补贴。
4. 社保补贴
到小微企业就业，按企业为其实际缴纳部分给予1年的社保补贴；实现灵活就业的，给予个人实际缴纳社会保险费50%的补贴，最多3年。
5. 人才集合年金
按照企业为人才缴纳的50%给予补贴，全日制博士研究生每年最高补贴1万元，全日制硕士研究生、全日制“985”或“211”高校本科生每年最高补贴8000元，补贴期限5年。
（二）住房保障方面
1. 人才房票补贴
全日制博士研究生35 万元；全日制硕士研究生（购房款15%，最高15万元）；全日制 “985”或“211”高校（含双一流高校）本科毕业生（购房款5%，最高5万元）；全日制其他普通高校本科毕业生（购房款3%，最高3万元）；符合条件的夫妻双方都可以按对应标准享受人才房票。
2.租房补贴
全日制博士研究生给予10年每年1.5万元；全日制硕士研究生每月1000元、全日制“985”或“211”高校（含双一流高校）本科毕业生每月600元、全日制其他普通高校本科毕业生每月400元、全日制专科（高职）毕业生每月300元，补贴3年。不能与人才房票同时享受。
3.人才公租房
企业引进本科以上人才免租金，机关事业单位引进本科以上人才按50%收取租金，期限3年。
（三）创业支持方面
1. 创业担保贷款
个人创业最高30万元、合伙创业最高50万元、小微企业最高300万元，最长期限3年；10万元以下可以申请免担保；财政全额贴息。
2.就业创业补贴
一次性创业社保补贴5000元；创业带动3人就业每年补贴2000元，每增加1人每年再补贴1000元，连续补贴3年。
3.创业租金补贴
按照租房面积补贴2年，第一年每月每平方米补贴8元，第二年每月每平方米补贴4元。
4.鼓励行业创业就业补贴
自主创办养老、家政、中高端人力资源服务业和现代农业企业的，三年补贴10万元；在养老、家政、中高端人力资源服务业和现代农业就业的，给予3年3万元的就业补贴。
5.创业创意大赛奖励
一般项目奖励1000-3000元，优秀项目奖励3000元-2万元，落地项目奖励5-30万元。对入选创业创意项目资源库的给予一次性2000元奖励，入库被3人以上采用的，给予项目人一次性5000元奖励。
二、高技能人才政策
（一）高技能人才来绍创新创业
对首次新引进到我市企业工作的技能类高级人才和高级技师，分别给予每年3万元和1万元津贴，补助期限3年；在绍首次购房的，可按绍兴人才新政规定享受房票补贴。每2年认定一批市级技能大师工作室，给予2万元开办补助，年度考核优秀的，给予领办人及团队2万元奖励。
（二）定向培养技能型大学生
对1月1日以后招聘定向培养期2年以上技术技能型高校毕业生的企业，培养学生毕业后来企业工作满1年的，按照招收数给予每人5000元的补助，补助期限2年。
（三）鼓励技能人才能力提升
获得高级（工）及以下、技师、高级技师的，分别按每人不超过1000元、2500元、3500元的标准给予职业培训补贴。每年选派高技能人才开展培训研修，每人最高补贴1万元；企业自主选派职工出国参加技能培训并获得国际化技能水平资格认证的，每人最高补贴2万元。
（四）建立高技能人才与专业技术人才互通机制
高级工、技师转换到专业技术岗位上，经所在企业推荐，可以直接申报为专业技术初级、中级职称。在技能岗位上的初级和中级工程类专业技术人员通过实操考核的，可凭专业技术资格证书直接认定为同等级对应职业的高级工、技师技能等级。
（五）推行企业新型学徒制
试行企业职工就读技工院校的弹性学制、学分制政策，在中级工（高中）教育阶段和高级工（大专）教育阶段，分别给予每人每年不超过4000元和6000元的补助，补贴期限2年。
（六）开展职业技能竞赛
列入市级一类竞赛的项目资助5万元、列入市级二类竞赛的项目资助3万元；获得全国、省部级技术能手称号的分别奖励1万和2000元。
（七）推进技能人才自主评价
通过企业评价产生的高级工，按照每人600元的标准给予组织单位培养补贴；评价产生的技师、高级技师享受相应的职业培训补贴。
（八）加强职业技能培训平台
被列入市级职业技能培训示范基地的，给予一次性10万元经费补助。对完成年度职业培训任务的公办职业院校，实行教师社会职业培训成果绩效外奖励办法。
（九）优秀高技能人才激励
每年认定10名市级突出贡献高技能人才，给予工作津贴2万元；对高技能人才集聚示范企业聘任的首席技师，给予每年6000元的岗位津贴，补助期限3年。
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