给公安的春节慰问信
亲爱的各位战友，您们好!
岁月流逝，光阴飞度。弹指一挥间，我们又豪迈地走过了20XX年。值此辞旧迎新、共享新禧之际，我谨代表市政府、市公安局党委，向广大公安民-警、消防武警、保安协警以及你们的家属，致以节日的问候!
回眸2012年，我们满怀丰收的喜悦，我们因走在前列而精彩连连，我们因硕果累累而豪情万丈，我可以无比自豪地说，实现更大发展的实力底蕴深厚。
这一年，我们众志成城，打赢了三年收官之战。在打造全国现代警务先导区、示范区的征途上，心往一处想、劲往一处使，朝着既定的方向，一步一个脚印，一步一个台阶，不断前进、不断超越，“三年奋斗目标”基本实现。
这一年，我们不辱使命，经受了无数硬仗考验。全市违法犯罪警情持续三年大幅下降;全年各项指标任务提前一个月完成，核心打处指标位居无锡前列;“迅雷Ⅳ”、涉车犯罪专项治理、打击“两抢”、“清网行动”、打黑除恶、“天网”、“亮-剑”、“打四黑除四害”等专项行动战绩斐然。
这一年，我们敢为人先，打响了信息警务品牌。首批通过全拾技防城”验收;培育了情报研判、监控必查、四侦合一等在全国、全省有广泛影响力的品牌，全省两个公安信息化建设应用现场会先后在JY召开;视频监控深度应用、信息化条件下社区警务等工作经验全省推广。
这一年，我们民-意为重，创新了公安社会管理。各大窗口掀起争先创优热潮，服务意识、服务水平全面提升;网上公安24小时为民服务、与民沟通，网上诉求和办事事项群众满意率达100%;交通管理智能化全面推进，城区“潮汐式”拥堵得到最大限度缓解，交通事故四项指标有效控制。
这一年，我们严优并重，维护了JY铁军声誉。新推“菜单式”体检、新婚祝贺、退休欢送制度，建成金盾俱乐部，成立8个文体协会，开通“民-警家园”网站，“辛苦并快乐着”成为全警心声。建立思想政治工作挂钩联系制度，从严治警、铁腕治警，大严中体现大爱，队伍违法违纪保持低位。
这一年，我们名至实归，赢得了社会各界认可。蝉联“全国执法示范单位”称号;行风政风民-主评议名列全市14家行政执法单位之首，“万人评机关”排名大幅跃升，群众评价公安最好;《人民公安报》誉JY公安为“全国县级公安机关创新发展的典范之一”;省公安厅、无锡市公安局和市委、市政府主要领导先后22次作出肯定性批示。
成绩来之不易，JY公安取得的每一次突破、每一项成就，都凝聚着大家的心血与汗水。在此，我诚挚地向你们表示最衷心的感谢、最崇高的敬意和最亲切的慰问!
展望20XX年，我们满怀必胜的信念，我们为永立潮头而倍加勤奋，我们为再创辉煌而踌躇满志，我们应该十分自信地说，把率先发展的大旗高高飘扬。
拿什么回应我们的20XX年?用我们更娴熟的起航姿态，用我们更有力的前行步伐。我们将肩携“平安和-谐”的理想行囊，步履“三年奋战”铺就的坚实大道，奋然前行，永不停步。我们要紧紧围绕安保这一主线，积极融入市委、市政府“打造滨江花园城市”、“锡澄一体化建设”大局，以人民满意为根本标准，以公安信息化为核心支撑，在服务转型发展上更加坚定有力，在把握民-意导向上更加自觉主动，在拓展平安效应上更加务实长久，在锻造铁军队伍上更加坚决果敢，出色履行好公安机关“维稳定、保平安、促发展、惠民生”的神圣职责。
新的一年，我们要坚守发展信念，奠定全年工作的主基调。以JY公安持续高效、又好又快发展为永恒主题，咬定青山不放松，认准方向，持之以恒，孜孜追求，在“三年奋斗目标”基本实现的基础上，力争到2013年跻身全国最优秀公安局行列坚持“数字绩效观”与“民-意认可度”并举，既要保证工作绩效在现有考核框架下的持续领先，以实绩论英雄;又要保证群众的支持率与满意度，各项工作都要打上民-意的底色，警务跟着民-意走、民-警围着群众转。
新的一年，我们要突出信息警务，建设一个基础更牢、水平更高、人民群众更加满意的平安JY。坚持以信息化建设应用为引领，进一步深化“设防城市”建设。致力于“打得更准、破得更快、社会效果更好”，发挥四侦合一、合成作战的威力，正确处理破大案与破小案、破案与追赃、破案与追逃的关系，千方百计提升群众安全感。
新的一年，我们要顺应群众意愿，以群众工作为主线扎实推进社会管理创新。把民生需求作为创新的“风向标”，融入党委领导、政府负责、社会协同、公众参与的社会管理格局，找准发力点，当好主力军。以落实“创新管理服务群众三十八条措施”为抓手，紧扣户籍、出入境、车管、交通、消防、网上公安等与群众生产生活息息相关的领域，让管理更人性、服务更贴心、办事更便利。
新的一年，我们要发扬铁军精神，锻造一支更有凝聚力、更有执行力的素质警队。构建尊重人、关心人、理解人的人文环境，让每个民-警“幸福工作、快乐生活”。
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