开工会讲话致辞范文
各位领导、员工、同志们：
x企业刚走过23周年的艰苦创业的历程，在庆祝、回顾、展望、喜悦与兴奋中，今天我们又迎来了集团公司工会的成立。在此，我谨代表集团公司对莅临本次大会的上级领导，对关心、支持、筹备工会成立的各位领导、员工表示衷心的感谢!工会的成立，这是集团公司发展历程中的一件大事，值得我们大家铭记。工会的成立，标志着集团公司在现代企业建设的历程中又迈进了一步，标志着集团公司在创建优秀企业文化建设中又增添了一个强有力的组织保证。它将在党组织的领导下，在集团董事会的关心支持下，在全体员工的积极参与下，为促进和发展企业生产经营，提高生产效益发挥巨大和应有的作用。非公民营企业的存在与了展，是在党的改革开放政策下，在社会主义市场经济体制下，在广大员工辛勤劳动奉献下，逐步发展而壮大起来的，是社会主义经济不可或缺的一部分。随着改革开放的深入发展，社会主义市场经济体制的不断完善，社会经济关系、劳动关系发生了深刻的变化，企业的组织形式、经营方式、用工方式、分配方式多样化，各种矛盾和利益关系更为复杂。因此，工会工作的重要性、艰巨性和长期性尤为显得突出。目前，集团公司有各类不同用工155人，加上两个兼并厂在职和离退休职工361人，共计516人。这是一支不小的职工队伍，他们需要党组织、工会的关心与爱护，他们更需要党组织、工会的培养、教育和引导。在这里我衷心地希望工会在企业生产经营发展中，充分调动广大员工的积极性和创造性，动员和组织广大员工立足本职，学赶先进，围绕企业生产经营中的重点、难点问题，广泛开展合理化建议，技术革新、创新经营、爱岗敬业等多种形式的劳动竞赛和开展形式多样的文体活动，教育员工不断提高思想道德素质和科学文化素质，建设有理想、有道德、有文化、有纪律的“四有”员工队伍。引导员工树立正确的世界观、人生观、价值观，推动公司企业文化建设工作。努力为员工做好事、办实事、解难事，关心员工生活，赢得员工信任。以服务大局、服务职工群众为根本，最终构建和谐稳定的现代企业新型劳动关系。同时，我也希望广大员工，尤其是从农村来的员工，应切实转变身份观念，树立我是企业员工，我是x公司的一员，x公司的兴衰便是我的兴衰的主人翁责任意识，积极投身和参与到工会工作之中，支持工会领导的工作，遵守工会章程，执行工会决议，参加工会活动，切实把工会组织当作员工的家，为工会工作的开展献计献策。
员工同志们，工会是员工自愿结合的工人阶级群众组织，是员工利益的代表。今天，历史给了我们难得的机遇和非常有利的条件，但也面临着许多困难和新的挑战。让我们在“维护职工合法权益，共谋企业健康发展”指导思想统领下，在切实做到两个“维护”——维护职工利益和维护企业利益的双赢思想指导下，本着公正、平等、互相尊重的原则，团结一致，齐心协力、振奋精神，求真务实，开拓创新，勇敢地面对困难和挑战，为实现“振兴企业、幸福我家、奉献国家”的宏伟目标而奋斗。
谢谢大家。
