2023年公司员工观看时代楷模陈俊武先进事迹观后感心得体会（精选范文三篇）
2019时代楷模陈俊武事迹学习心得
3月15日，金陵石化炼油二部1号催化会议室，PPT荧幕上播放着陈俊武院士的先进事迹。员工讨论如何紧跟前辈、做*的催化人。

“人生几十年如一日，陈老是‘90’后的人了，还一直在不断前行，我们在技术道路上也还有很长的路要走，年轻人一定要踏实走好每一步，把技术创新作为终身的追求。”集团公司技能大师孙同根感言。
大家的言辞里充满对陈俊武院士的敬意，表示不但要把催化装置开稳开好，还要不断改进创新，让装置运行有新突破，做*的催化人。
学习陈俊武，做有担当的年轻人
陈老1927年出生，如今已是92的高龄。耄耋之年，他还指导甲醇制烯烃技术开发和工程设计时，和年轻人一样上班加班，先后8次到陕西华县甲醇制烯烃工业试验现场了解情况，坚持走遍装置的各个部位。
“我今后主要干三件事：著书、立说、育人。”他考虑的不是该如何享受退休生活，而是在想自己为推动炼油工业发展再做些什么。
“学习陈老的这种担当精神，做有作为的轻年人，为创世界一流的能源化工公司做贡献。”这是近期金陵石化各单位集中学习陈老事迹后，年轻人发出的普遍声音。
烷基苯厂年轻人表示，立足岗位，为公司工厂发展添动力，立新功，建真言献良策，将学习成果转化为保障安全生产、推动科学进步和创新发展的动力。
炼油一部年轻人表示，学习陈老的担当和奉献精神，不断用新知识武装头脑，提高专业能力，在本职岗位上创出新业绩，做有作为的年轻人，为企业绿色高质量发展献力。
学习陈俊武，做精细严谨的操作工
几十年来，陈俊武总是背着一个小包，里面除了装上资料、图纸，还有一沓纸片。勤做笔记、随时计算，是他从大学时代就养成的习惯。
他说，工程人员一定要用数据说话。常年扎根一线，泡在施工现场，坚持数据说话，是陈老的一贯作风。作为我国催化裂化工程技术的奠基人，他从不以权威、专家自诩，总是用科学的理论去解释，坚持从实践中寻找答案。
金陵石化职工表示，陈俊武院士的这种精细严谨、精益求精的作风具有很强的教育意义，值得大家认真反思和好好学习。
没有真实数据的支撑，做工作就会虚，做安全不可靠，做技术难创新。精细实严也是石油石化的优良传统之一。学习陈俊武，要不忘初心，牢记使命，扎根一线，踏实工作，把功夫学“深”，把操作学“精”，把技术学“实”，把工作做“细”，把管理管“严”，为美好生活加油，为绿色企业创建添彩。
2019时代楷模陈俊武学习
陈俊武是我国著名的炼油工程技术专家、催化裂化工程技术奠基人、煤化工技术专家、中国科学院院士。他在座谈会上说：“今生没有一点遗憾是不可能的，回忆逝水年华，因有所为而有所成，因有所未为而有所失，但是总结起来，得大于失，无怨无悔。”
“痴心科技追求，使我在一定程度上成为孤独者，生命的意义全寄托在没有生命的分子、原子上，后来为石化工业作出了一定成绩，可以说梦想成真，无怨无悔。”
“到法定退休年龄后，我又工作了近30年，一生未得休闲固然是有所遗憾，但在科学攀登中得到了快乐，在耄耋之年还能为国家和民族作一些贡献，无怨无悔。”
陈俊武的肺腑发言，引起经久不息的掌声，这三段“无怨无悔”，令在场的嘉宾无不动容。回首这位德高望重的学者一生，陈俊武即兴创作的抒怀诗：“耄耋老翁忆平生，有志年华事竟成。亦老苍天情未了，扁舟浩海又启程。”也许是他这一生最好的诠释。
25度电的故事
说到陈俊武技术革新的起点，不得不提到“25度电的故事”。
1952年，陈俊武在抚顺人造石油厂变换车间值班时发现，水煤气和水蒸气混合的“蒸汽喷射器”抽力很大，继而联想到水煤气鼓风机的电动机是否可以在不给电的情况下运行的问题。为此，他决心自学高速气流理论，进行参数计算，与工人班长一起利用倒班时间开始试验。
神奇的一幕发生了!“鼓风机在停止供电的情况下依然自动旋转，车间其他设备运转正常。这样，停开一台鼓风机，仅1小时就能省电25千瓦时!”回忆往事，陈俊武骄傲地说。
当时正值国家开展增产节约运动，陈俊武的这项技术革新在全厂开了先河。从此，陈俊武的创新热情一发不可收。
例如，国内原油产量剧增、炼油厂加工能力不足，有些电厂直接用原油代替燃煤发电的现象引发了陈俊武的关注。
这是多么大的浪费啊!能不能设计一种投资少、上马快、对原油只需中等程度加工就能提高加工能力的炼油装置呢?
为此，他大胆提出蒸馏―催化联合装置的设计技术革新方案。简单来说，就是把原油蒸馏和催化裂化两套装置合而为一，省去常压蒸馏装置，直接用高温油气在分馏塔把蜡油拔出，用一个催化分馏塔取代常压和减压两个分馏塔(简称“一顶二”)。
1971年，该方案获得原石油部批准实施，将石油六厂作为“一顶二”装置试点厂，又先后在林源炼油厂、沧州炼油厂等生产企业建成投产。
为解决胜利炼油厂新建的120万吨/年催化裂化装置催化剂大量跑损的难题，陈俊武还带领攻关小组来到黑龙江大庆，冒着零下30摄氏度的严寒，爬上大庆炼油厂30多米高的催化裂化装置两器平台，监测反应器、再生器运行情况，记录流态化数据。
天大寒，砚冰坚，手指不可屈伸，弗之怠。
为了方便对比分析，他和同事辗转来到抚顺石油二厂催化裂化装置区，收集第一手资料，对三个装置的流态化数据反复对比，找出了催化剂大量跑损的原因，总结出现场操作要点，进而提高为迄今仍然采用的催化裂化装置流态化测试理论和方法。
中国石化安庆石化公司副总经理宫超是催化裂化高研班第三期学生。他对《中国科学报》表示，20多年前是陈院士把自己带入催化裂化的大门。
“当时作为一名年轻人，无论自己的观点多么幼稚不成熟，陈老师从来不摆院士的架子，对所有人一视同仁。陈老师这种点亮自己照耀别人的精神，值得每个人学习。”宫超说。
登顶两器最高平台
20世纪90年代初，已近古稀的陈俊武按捺不住一腔热血，把重点转向石油替代问题。
“我国石油资源不足，煤炭相对丰富，煤制烯烃技术是连接煤化工与石油化工上下游的桥梁、实施石油替代的重要方向。”陈俊武如是说。
然而，煤制烯烃涉及煤气化、甲醇合成、甲醇制烯烃等多个技术环节，其中煤制甲醇相对成熟，用甲醇制取烯烃则是制约煤制烯烃的技术瓶颈。
为此，他与中国科学院大连化学物理研究所合作，借鉴炼油行业催化裂化的流化床技术，进行甲醇制烯烃技术实验室成果的工程放大和基础设计。
据了解，整个工业试验的成功，不仅要完成试验装置的工程化技术开发、设计和建设，而且必须经过升温、循环、催化剂结炭与再生、催化剂损耗和丁烯回炼等多方面的考验。可以说，工业试验进展的每一步，都是一次史无前例的探索。
同事回忆，陈俊武指导甲醇制烯烃技术开发和工程设计时，不仅和年轻人一样加班，多次主持讨论会，还先后8次到陕西华县甲醇制烯烃工业试验现场了解情况，坚持走遍装置的各个部位，登上30多米高的两器(反应器和再生器)平台亲自查看。
“有时为了不让院士登高爬梯，大家都说塔顶上没有什么新设备，不用上去看了，可院士对上面每个地方有什么设备都说得一清二楚，想瞒都瞒不住他。”跟随陈俊武工作20多年的中国石化洛阳(广州)工程有限公司首席专家刘昱对《中国科学报》说，“院士用行动告诉我们，工程设计人员在现场必做的有两件事，一是钻两器，二是爬高塔，只有在现场的时间足够多，才能干好工程设计工作。”
2006年5月，陕西万吨级甲醇进料规模的甲醇制烯烃工业化试验宣告成功，每天可以处理50吨甲醇，实现了第一步100倍工程放大，远远超越国外同类装置试验规模。
2010年8月,陈俊武指导完成的世界首套、全球规模最大的180万吨级甲醇进料的甲醇制烯烃工业示范装置在内蒙古包头市建成投产，成功实现第二步100倍工程放大，累计获得国家授权的发明专利30余项，在煤制烯烃领域形成具有我国自主知识产权的核心技术。
之后，陈俊武又指导项目联合攻关团队完成了新一代甲醇制烯烃技术开发。目前，由中国科学院甲醇制烯烃和中国石化SMTO两种技术生产的烯烃已经占国内烯烃产量的25%~30%，加速形成我国独有的甲醇制烯烃战略性新产业。
烈士暮年 壮心不已
中国哪一年达到二氧化碳排放峰值?峰值年排放多少亿吨?这些似乎不是石油化工行业专家的研究范围。然而，陈俊武认为，出于对社会的责任，科学家还应学习过去不熟悉的知识，争取提出一些对国家、对大局有益的论据和建议。
晚年的他高度关注温室气体排放和低碳研究，率先提出了中国二氧化碳排放峰值年不应该超过2030年、排放量100亿吨的科学论断。其出版的《中国中长期碳减排战略目标研究》为国家碳排放政策的制定、能源结构的调整、能源使用效率的提高、确保经济持续发展提出了积极的科学建议。
如今的陈俊武，尽管已届92岁高龄，却仍奋战在工作岗位一刻不敢歇息。
“陈院士几乎天天上班工作，还对我们的工作提出指导意见。”高桥石化炼油四部2号催化裂化装置长梁建伟在座谈会上表示，“从陈院士身上我看到了什么叫忠诚事业、什么叫无私奉献的生动诠释，他的精神必将鼓舞和激励我们每一名石化员工。”
在陈俊武看来，自己的生活和科研已经分不开了：“每天必须学习一点新的东西，给大脑充充电，我站在别人的肩膀上，别人再站在我的肩膀上，才能带动创新。”
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