幼儿园卫生保健工作计划报告2023年
一、指导思想
新园，新貌，新的一学期又开学了。今年十二月份，我园将完成苏州市示范幼儿园的创建工作，这就意味着我园的卫生保健水平要不断的提高，卫生保健资料要不断的健全与改善。我园的卫生保健工作将以此为动力，全面提高园所保教质量，不断提升保教人员素养，为培养富有个性健康发展的幼儿而不断的努力。
二、工作重点
(一)每天卫生保健工作
1.晨检
一摸：摸额头有无发烧，颌下淋巴结有无肿大;
二看：看咽部有无充血，口腔有无溃疡、手心有无水疱等，并观察幼儿精神状态以及眼睛、耳廓等;
三问：问在家饮食、睡眠、大小便及体温、咳嗽等健康情况;
四查：根据传染病流行情况对易感儿童进行检查，同时查幼儿有无携带别针、纽扣、尖针、小刀、剪刀、玩具枪、滚珠、硬币等危险物品入园;
2.每日服药记录与观察记录
认真做好每日的服药记录与观察记录工作，并把服药观察记录分发到相应的班级，有助于教师观察该幼儿的身体状况，发现问题，及时向保健老师汇报。
保健老师做好每天的观察记录工作，有身体不适的幼儿及时填写好观察记录，并做好复查工作，定时到班级中观察该幼儿的身体状况，有无发烧现象等。
3.幼儿出勤登记
督促教师使用好点名册，保健老师做好出勤人数登记，对于缺勤者，查明原因，做好记录。两天未来园者，督促教师进行电话联系或用家校路路通的方式与家长联系;对于一周未来园者，通知园长，做好处理。
4.每天检查各班级生活用品(肥皂、拖把等)的摆放情况，特别是8.4消毒液的摆放情况，若发现问题，及时处理并纠正，以确保幼儿个人卫生和安全。
5.每天2-3次检查食堂，其内容包括：检查食堂采购食品的质量和食物加工过程中按食品加工规则操作，要严格执行《食品卫生法》，生熟食品制作及食具的消毒情况进行检查、督促，做到一餐一消毒;对于做出的成品菜，进行严格验收，每种菜经保健老师严格验收，确信无误后再发送到班级，以确保幼儿进食安全。每天的饭菜都保留48个小时，以备用。
6.每天检查幼儿进餐情况，掌握菜谱的反馈，保证幼儿每餐的营养充分摄入，培养幼儿良好的进餐习惯，发现问题耐心指导。
7.每天检查幼儿午睡情况，保持午睡室空气流通，光线适宜，睡姿良好，脱衣脱鞋盖被睡觉，培养良好的睡眠习惯，督促、检查教师做好幼儿午睡时的巡视工作。
8.处理好当日所发生的紧急事件，如幼儿发烧、外伤等等，若发生事故，要妥善处理并送医院诊治，并及时向园长上报，事后进行事故原因分析。
9.配合教师做好安全防护意识工作，做好幼儿安全离园的导护工作。离园时对园内场地加强巡视，及时发现并处理可能出现的意外事故。
10.整理当天的档案，准备第二天的晨检消毒工作。
11.每天放学后督促保育员打开消毒灯，做到“人走开灯”的习惯，并督促保育员做好班级消毒灯的记录工作。
(二)每周卫生保健工作
1.制定菜谱：选用营养丰富、易消化的食物，饮食多样化，品种丰富多彩，粗细粮、荤素甜咸搭配适宜。注意食物的色、香、味、形俱全，提高幼儿的口味，在制定的时候尽量做到一个月不重复菜样。在点心制作上，既充分考虑食堂人员的工作量，又考虑幼儿的生长需要，尽量多安排能够自制的点心，让幼儿吃得健康。
2.每周检查大型玩具一次，并对园内各种安全防护设施进行检查，消除隐患，防止发生意外事故。
3.每周一是全园的卫生打扫日，组织保育员对各班班级、卫生间、阳台、教室内物品等进行清扫，行政人员负责检查工作。
4.每周五是全园的卫生消毒日，组织保育员对班级积木、玩具、保温桶内胆等进行消毒。
5.每周做好周报表的上报工作和周计划的撰写工作。
6.每周更换橱窗内容，及时宣传卫生防病小知识，特别注意对流行病的防治。
7.保健老师做好本周各类资料的统计工作，并整理好存档。
(三)每月卫生保健工作
1.每周对教室卫生进行抽查，每月将检查结果及时反馈在校园网站上，对于出现的问题及时解决，并督促教师、保育员做好整个幼儿园的卫生工作，确保幼儿的生活学习环境干净、整洁、健康。
2.每月对个案幼儿进行身高、体重的测量工作。提醒教师对体弱儿加强个别指导，并加强家园联系，取得家长的理解和支持，共同促进幼儿身心健康发展，减少疾病发生。
对于营养不良及贫血的幼儿要求家园一致，纠正幼儿挑、偏食等不良的饮食习惯，家长要配合家庭教育，保证幼儿有充足的睡眠，进行适当的户外体育锻炼，提高其消化吸收能力，增强体质。
3.督促并配合带班老师进行幼儿位置调换，检查幼儿盖、垫被清洁情况，督促家长每半月清洗被子一次。
4.每月中取一周菜谱进行营养量计算、分析、评价，并进行菜谱调整工作。
5.组织并每月召开一次膳食委员会，让家长更充分的了解幼儿园的膳食情况。
6.每月参加保健老师例会一次。
7.每月按时对保育员进行培训，提高保育员的理论水平和实践操作能力，提升幼儿园后勤保育工作质量，更好地为幼儿服务
8.每月按时填写并上报月报表。
9.每月进行一次安全演练，增强幼儿的安全意识。
三、每月工作具体安排
九月份：
1.全面做好各种器具的清洁、卫生、消毒工作。
2.召开首次后勤工作会议。
3.制定各类物品的消毒时间安排表及配合园长制定保育员一日工作常规。
4.制定卫生保健工作计划、安全工作计划、保育员培训计划等。
5.各班加强安全保护教育，让幼儿学会一些安全知识，学会相应的自我保护能力和应变能力。
6.组织未体检的教职进行体检。
7.做好期初的幼儿身高、体重的测查、评价、登记工作
8.进行每月一次保育员培训会议。
9.制定安全逃生线路图，和安全逃生应急预案。
10.认真填写月报表并上报。
11.召开首次膳食委员会会议。
12.对每周的检查结果(午睡、午餐、卫生、消毒等)进行汇总并上传网站。
13.建立新学期个案档案并进行管理。
14.对缺勤幼儿利用家校通进行沟通。
15.对上学期六一体检中幼儿出现的问题进行随访。
16.保健台帐工作。(包括保健软件上班级的建立、出勤人数的登记工作等)
17.做好新生预防接种的登记和核对工作，及时上交卫生院和疾控中心。
18.进行食谱营养分析，加强午餐管理。
十月份：
1.召开十月份的后勤人员工作会议，就检查日常的保育工作和消毒工作中出现的问题进行商讨。
2.积极督促各班教师注意保证幼儿每天的户外活动时间，积极开展体育锻炼，增强幼儿体质。
3.更换橱窗中的保健常识。
4.各班进行卫生教育，预防秋冬两季传染病的发生，控制发病率。
5.认真填写月报表并上报。
6.召开膳食委员会会议。
7.召开本月保育员培训会议。
8.进行个案的跟踪工作。
9.开展安全逃生演练。
10.进行食谱营养分析，加强午餐管理。
11.开展保育员练兵活动。
十一月份：
1.组织教师、保育员学习有关保健方面的知识和理论。
2.认真填写月报表并上报。
3.召开膳食委员会会议。
4.进行个案的跟踪工作。
5.组织幼儿进行安全逃生演练。
6.对每周的检查结果(午睡、午餐、卫生、消毒等)进行汇总并上传网站。
7.及时上传保健知识到网站上。
8.邀请儿保医生来园对幼儿进行卫生保健方面的知识讲座。
9.继续做好资料的整理工作，为创建做好准备。
十二月份：
1.各班加强对幼儿的冬季保暖常识以及取暖安全的教育。
2.继续组织带领幼儿积极参加体育，增强体质，提高免疫能力。
3.做好家园联系，对幼儿进行安全教育。
4.组织全园进行期末体检，做好评价、登记、统计工作并把资料给各班班主任。
5.各种物品、用具清洗、消毒、日光晒，并归放入橱，全面整理。
6.召开膳食委员会会议。
7.组织幼儿进行安全逃生演练。
8.召开本月保育员培训会议。
一月份：
1.做好各班各种资料存档工作。
2.继续做好各班卫生抽查工作。
3.全面进行大扫除，检查各班幼儿的卫生情况。
4.做好期末结束工作，帐册整理等工作。
