IT项目经理简历自我评价_最新IT项目经理应聘简历
姓名：xxx性别：男
婚姻状况：已婚民族：汉族
户籍：xxx年龄：31
现所在地：xx身高：174cm
希望地区：xxx
希望岗位：计算机IT类-管理/技术支持-CIO/信息主管
计算机IT类-管理/技术支持-信息技术经理/主管
计算机IT类-管理/技术支持-CTO/技术总监
计算机IT类-管理/技术支持-项目经理
计算机IT类-管理/技术支持-信息系统项目管理师
寻求职位：IT经理、项目经理、信息主管
教育经历
1999-09～2002-07桂林电子工业学院计算机大专
培训经历
2010-01～2010-01众行职业化素质提升训练
2010-01～2010-01GECCHINA中层干部管理
2010-01～2010-01广州高效沟通技巧
2010-01～2010-01深圳MTP经理人管理技能训练
2009-01～2009-01深圳众行高效会议管理
2007-01～2007-01深圳众行项目管理
工作经验至今10年9月工作经验，曾在3家公司工作
**公司(2004-09～至今)
公司性质：跨国公司(集团)行业类别：电子、微电子技术、集成电路
担任职位：IT经理岗位类别：信息技术经理/主管
工作描述：--组建IT软件开发部,(人员招聘及开发培训)，编写各职位责任及运作程序;
--编写开发规范及运作程序，管理企业内软件开发项目,编写公司IT部管理策略、培训及执行，并通过集团总部审核;
--负责管理公司所有程序的分析、项目进度计划(包括资源、时间的安排)、文档编写(包括需求分析、功能描述、系统设计)，测试计划编制及安排黑盒测试和与软件项目用户负责人沟通，建立用户确认测试环境(包括IT部门人员、用户部门的安排及测试进度)，确保项目按时按质完成。
--为集团亚洲区其它分公司提供软件开发及技术支持;
--公司ERP(FourthShift\JDE)维护，系统管理及IT部门团队建设与管理;
--管理日常业务，如数据备份、安全监管、病毒库、安全补丁、IT设备资产日常管理
--主导ITSARBOX(美国萨班斯法)审核并100%通过，主导多次IT审核(一年一小审、三年一大审，包括内审和外审，外审一般由总部委托第三方专业审核公司)
--全程参与公司ERP(JDE)实施并主导二次开发，包括需求调查、业务逻辑确认、系统配置等
--公司受控文档与ERP对接，实现BOM中无缝链接工程、描述文档，并对安全严格控制，普通用户只读，不允许下载;
--非生产物料管理：从用户提出购买需求单到公司管理层审批到供应商报价(该模块为单独的ESOURCING项目)到最后发出PO，实现全程网上系统化管理。
--人力资源管理、绩效考核(PFT)、工程变更、APS、关务管理、ITHELPDESK、财务成本模拟、品质管理、设备检测监控系统等数十个项目…
--部门预算制订及管理
离职原因：寻求更好的空间提高管理才能
**公司(2003-10～2004-09)
公司性质：私营企业行业类别：计算机软件
担任职位：开发经理岗位类别：项目经理
工作描述：--客户需求调查及前期项目调研
--连锁销售管理系统主结构及数据库设计，并负责收集客户合理化建议持续完善系统
--客户培训
--主导多个客户项目实施并成功上线，其中5家为跨区域中型呼叫中心(订货活跃客户10000家以上)
--主要负责东莞片区客户售后及客户管理(约150家)
离职原因：需要提升自己的专业知识
**公司(2002-07～2003-08)
公司性质：外资企业行业类别：计算机软件
担任职位：软件开发工程师岗位类别：软件工程师
工作描述：--主要负责软件设计
离职原因：发展方向不明确
**公司(-～-)
公司性质：其他行业类别：
担任职位：岗位类别：
工作描述：
技能专长
专业职称：暂无
计算机水平：高级
计算机详细技能：
技能专长：8年软件开发及项目管理经验，5年IT部管理经验，成功组建及管理软件开发团队，成功开发多个软件项目，熟悉IT业务，AD、系统，资产等管理
语言能力
普通话：流利粤语：一般
英语水平：
英语：良好
求职意向
发展方向：IT管理、软件开发、ERP开发或管理
其他要求：有完善培训系统，良好的企业文化,
自身情况
自我评价：1、良好的沟通能力及团队管理经验，多次项目实战管理培训及实际应用;
2、熟练应用VB、.net开发管理软件，有多个项目管理及开发经验;
3、熟练使用CRYSTALREPORT、SQLREPORTINGSERVICE，用于架构公司报表分析管理系统
、熟练SQLSERVER***开发及管理;
5、熟悉美资企业信息部运作;
6、多年IT部门管理经验(美国全资企业，世界500强)，任职IT经理。
7、熟悉公司网络组建与维护;
8、对于项目的实施及与客户的各部门协调有丰富经验;
9、熟悉ERP，主持多次二次开发;
10、熟熟悉SDLC(SOFTWAREDEVELOPMENTLIFECYCLE)并运用于实践开发及项目管理
11、熟练运用VSS对项目安全及进度的控制
12、主导多次IT内审，外审
