组织党员学习廉政准则
连日来，龙岩市林业系统、教育系统等单位、部门纷纷召开党组会、党委联系片区会议，组织党员干部学习《中国共产党党员领导干部廉洁从政若干准则》，并开展讨论。
中央、福建省召开贯彻实施《廉政准则》电视电话会议后，龙岩市各县(市、区)委，市直各单位党组(党委)，市属和中央、省属在岩有关单位党组(党委)按照市委反腐办发出的《关于认真贯彻实施<中国共产党党员领导干部廉洁从政的通知》要求，加强领导、强化措施，主要领导负总责、亲自抓，分管领导具体抓，认真抓好本地区本单位《廉政准则》的贯彻实施，提出把组织实施和贯彻执行《廉政准则》的情况纳入党风廉政建设责任制进行考核，将考核结果作为干部任免和奖惩的重要依据的要求。有关部门利用电台、报刊、网络、红色基地、宣讲团等载体，加大宣传力度，大力营造贯彻落实《廉政准则》的浓厚氛围。同时，各级、各部门始终盯住制度建设这一根本，切实做到用制度管权管事管人，用制度筑起防腐“栏杆”，使党员干部少犯错误或不犯错误。此外，建立健全《廉政准则》执行监督机制，既发挥专门监督机关的作用，又发挥民主监督和新闻舆论监督的作用，确保《廉政准则》贯彻落实到位。
