大学生实习的五个要点
随着暑假的逼近，越来越多的大学生选择了暑期参与社会实践，进入公司实习，以期提高个人的社会实践能力和专业熟练度，度过一个充实的暑假。因此，对实习内容和单位的选择就显得相当重要。
那么，大学生在选择实习时，应该注意哪些事项呢?中国职业规划第一品牌——向阳生涯首席职业规划师洪向阳认为，大学生在选择实习单位的时候要注意以下几点：
一、实习地点很重要
对于实习地点，有学生认为，北上广等一线城市拥有更多机会，去那里实习等于近水楼台先得月。但也有学生表示实习不需要太挑，在任何地方实习，只要沉下心都可以学到东西。家在河南、读书在江西的大三学生刘艳就赞成这种观点，她决定留在江西实习，理由是“实习是一个积累的过程，在哪里都可以进步。”
在北上广找到实习，也不一定意味着实习就可以取得一定成效。之前有报道称，贵州等地的职业院校组织学生到珠三角等地打工，学生实习变成了廉价劳动力。对于这种无利于专业技能发展的实习，即使在北上广，也不能有实质的收获。
二、比实习地点更重要的是实习内容。
清华大学中国经济社会数据中心和教育研究院对中国大学生就业追踪调查发现，大学生的实习经历对提高工资无益。之所以出现这个结果，是因为大学生实习时，难以接触核心业务，仅仅从事一些简单劳动，除了给简历添彩，其实对提高劳动技能实际上没有帮助，反而挤占了正常的学习时间。
北上广成为许多大学生实习的首选，这个选择与大学生的就业趋势密不可分。某招聘网站日前发布的2015届应届生求职调研报告显示，北京、上海、广州仍是毕业生就业的首选，也是吸纳就业的大户。毕业生十大期望就业城市依次为北京、上海、广州、成都、深圳、厦门、杭州、南京、武汉、西安。
就业的走向，决定了实习的走向。为了能挤进北上广的公司，就必须先到北上广去实习，眼下，暑期实习已成为就业的前哨。
三、做好规划,实习一月顶半年
长江后浪推前浪，看着前辈们从“象牙塔”里“混”出去，狼狈、慌张、汗流浃背地奔波在找工作的路上，心中不免咯噔一下，明年就轮到自己了，还没准备好怎么办?暑假到了，此时正是“预备毕业生”们找实习工作的火爆季。找什么实习工作?去哪里实习?哪个单位实习对以后找工作更有帮助?各种疑问悬而未决。只有抓紧时间解决这些问题，才能抓住实习这个职业生涯中难得的“试错”机会，积累职场经验，达到实习一月顶工作半年的效果，为毕业求职尽快积累资本。
四、大学不同阶段实习重点不同
向阳生涯首席职业规划师，中国职业规划师(CCDM)认证培训导师洪向阳认为，大学不同阶段实习的重点是不同的。总的来说，实习在每个阶段都有不一样的作用。
大一：探索。此时实习内容宽泛些也无妨，重在参与、体验。通过实习对自己的能力、兴趣、性格、价值观以及需要等方面进行全面分析，同时注重对职业环境的分析，整合自己的各种资源，评估就业机会，寻找到初步的职业定位。
大二大三：准备。在初步明确职业定位，明确发展方向后，就要为今后的职场生存与发展做更多准备了，而实习就是最直接的途径。所以此阶段实习要尽可能参与到专业性的工作中来，围绕初步的职业定位做技能和知识储备。
大四：冲刺。此时的实习更多是为正式工作来做准备的，实习好的话实习工作很可能就发展成正式工作了。此阶段重点在收集和获取目标公司/职位的各种信息上，特别是单位对自己的期待，尽快弥补自己在知识、技能、观念上的不足。
该如何根据自己的专业选择适合的实习岗位?洪向阳表示，选择实习岗位时根据自己的职业规划来选择会更有效，因为在就业中专业可能直接对应某种职业，也可能只是个背景。
五、“第一学历”受重视
据调查发现，不但名牌大学毕业生的起薪工资比普通大学毕业生的高，而且用人单位更愿意招那些第一学历是名牌大学的毕业生。所谓“第一学历”，即国民教育系列的普通全日制教育的学历，也就是要排除高等教育自学考试、全日制自学考试、成人高考脱产班、成人高考函授(业余)班、电大、网络教育等其他形式的在职教育。
如今单位招聘用人时，大多强调“第一学历”的重要性，即只接受普通全日制教育学历，排除自考、成人高考、电大、夜大等“五大生”及其他各种形式的在职教育学历。在一些单位，“第一学历”成为了提拔干部的依据之一。在这种趋势的影响下，普通大学与名牌大学毕业生相比，毕业于“211”、“985”等名牌大学的毕业生在就业方面更加有优势。同时很多用人单位对第一学历要求非常严格，否则即使将来考上研究生，第一学历不够也会碰壁。
