黑龙江大学学科风采
学科带头人寄语

黑龙江大学公共管理学科将以提高人才培养质量为本，保持在全国本领域学术研究的领先地位并不断跃迁，同时积极为龙江社会发展贡献聪明才智！
——学科带头人：何颖
历史沿革
黑龙江大学公共管理学科自1985年开始筹建，至今已有36年的发展历史。1988年开设四年制行政管理本科专业，2000年获行政管理硕士学位授予权，2005年获公共管理硕士一级学位授予权，2007年获公共管理硕士专业学位授予权，2009年获管理哲学博士学位授予权，2010年获国家级优秀教学团队，2011年获省级重点学科，2014年获省领军人才梯队称号，2018年获公共管理学科博士一级学科授予权，2019年行政管理专业入选首批国家级一流本科专业。在第四轮学科评估中，公共管理学科获评“C+”结论。
发展现状
拥有结构合理富有潜力的师资队伍。目前，学科拥有专职教师32人，其中，30人拥有博士学位；教授8人，副教授20人；博士生导师7人，硕士生导师25人；国内外知名院校毕业占60%以上，有国外学术经历占40%左右。拥有国家级教学名师1名，“龙江学者”特聘教授1名。学科团队老中青相结合，学历结构、学缘结构、职称结构等较为合理，有较高的教学水平与科研能力。
拥有长期积淀形成的稳定研究方向。学科拥有行政哲学研究、行政管理研究、公共政策研究、社会保障研究四个稳定的研究方向。各个研究方向具有结构合理的研究梯队且研究成果较为丰富。其中，行政哲学研究方向积累了30余年研究历史经验，学术积淀深厚，学术水平较高，学术影响较大，在国内处于研究的前沿水平。
拥有理论与实践性研究平台的支撑。学科拥有科研机构平台4个，分别为：省人文社科重点研究基地“行政管理研究中心”（2007年）；黑龙江省社会管理研究基地（2010年）；黑龙江大学发展管理研究中心（2016年）；黑龙江大学机关事务管理研究中心（2019年）。这些高端科研平台以责任制、课题制、开放制为原则，推动公共管理学科学术研究发展。
近五年取得成果
专业教学成果显著。学科拥有国家精品课1门（《行政管理案例分析》）省级精品课4门（《行政管理学》、《行政组织学》、《行政管理案例分析》、《行政公文写作与处理》）；2019年行政管理专业入选首批国家级一流本科专业；2020年《行政管理案例分析》获国家级一流本科课程。
科学研究成果丰硕。近五年，学科主持、承担科研课题50余项，其中，国家社科基金重点项目1项、国家社科基金一般项目4项、国家社科基金青年项目1项、国家社科基金后期资助项目1项。
发表学术论文100余篇，其中，在《中国行政管理》、《国家行政学院学报》、《行政论坛》等刊物发表CSSCI论文50余篇；出版专著及教材30余部，其中10余部在国家级出版社，如何颖教授的专著《行政改革问题的理论探究》（中国社会科学出版社2020年版）、教军章教授等编著的《行政组织学通论》（高等教育出版社，2019年版）。
科研获奖20余项，其中，何颖教授的《行政哲学研究》获教育部第七届高等学校科学研究优秀成果（人文社会科学）一等奖，学科其他成果获省社科一等奖1项、二等奖4项、三等奖4项。
为政府决策咨询服务。近五年，完成省委、省政府、省纪委监委、省营商环境建设监督局、省人力资源和社会保障厅委托的简政放权效能评价、政治生态建设成效考核、营商环境评价、人力资源服务业发展等横向课题10余项，获横向课题资助经费800余万；完成省经济社会发展重大委托课题10余项。代表性研究报告《关于优化我省社会组织管理人才队伍建设的问题研究》、《黑龙江省人力资源支持百大项目建设及重点产业发展对策研究》等被省委省政府主要领导批示，并被省民政厅、省人社厅等部门采纳。
未来发展方向
提高人才培养质量。立足以本为本，加强硕士、博士培养水平，培养具有中国特色社会主义基本理论知识，德、智、体、美全面发展，掌握现代公共管理理论、方法和技术，能运用公共管理学科的基础理论、专门知识和专业技能，能够胜任各类社会需求的管理工作的专业人才。
加强基础理论研究。充分发挥学科团队具备哲学学术背景的研究优势，加强公共管理基础理论研究，特别是加强行政哲学研究，使行政哲学研究保持国内学术研究前沿位置，从而引领公共管理理论研究。
服务经济社会发展。学科继续加强行政管理、公共政策、社会保障等方向的研究，紧密结合国家亟需、黑龙江振兴发展而展开，促进科研成果转化。同时，加强与政府部门合作开展横向课题研究，为政府部门决策提供咨询服务，充分发挥学科的智库作用。
扩大学科社会影响。学科将通过定期主办全国性学术会议、研讨等形式来加强学术交流；同时，积极参加中国行政管理学会、中国政治学会以及国外学术机构主办的学术会议，通过学术交流扩大学科在国内以及国际上的影响。
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