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尊敬的各位父老乡亲：
你们好！
xx村，是一片有着悠久历史人杰地灵的美丽家园，是一片有着拼搏精神开放融和的海滨渔村，是一片有着宽厚仁和文明积淀的故土热乡。在建设社会主义新农村号角的激励下，村两委干部带领勤劳智慧善良纯朴的xx人民、与众多乐善好施的贤达志士、侨胞侨领一道艰苦奋斗建设家园。我们加快经济建设步伐，大办惠民实事，在创业致富、交通水利、教育卫生、扶贫助困等方面取得了较大的成绩，xx村被授予“福建省卫生村”、“福州市文明村”、“福清市生态村”等先进称号。
随着家乡翻天覆地的变化，老百姓物质生活水平飞速提升，但我们村的文化建设却停滞不前。望着示范村庄的日新月异，比照周围乡村的大干快干，我们不能等闲视之，要以十七届六中全会为契机，大力发展文化建设事业。为此，村两委决定以建设文化活动中心、村委大楼、文体公园为突破口，完善乡村文化设施，丰富精神文明建设，让人民过上健康富有、和谐文明的新生活。 2011年初，xx村文化建设项目破土动工了！项目占地21亩，选址位于门前田、合杯石，包含文化活动中心、村委大楼、文体公园等三项基础设施建设，总造价约需xxx万。现已完成项目征地、土地平整、河道砌坡等前期工作，文化活动中心和村委大楼正在进行二层施工。截止目前，项目施工推进顺利，投入资金近xxx万元，但由于村财政无收入、资金短缺已成为压在全村人民心头的巨石，全村干部群众为资金缺口而焦虑不安，八方求助。 古人云：“积力之所举，则无不胜也；众智之所为，则无不成也。”为了进一步弘扬热爱家乡、回报故土美德；倡导喜善好施、乐于奉献新风；举社会各界之力，大兴文化共建之业，xx村村委热切倡导社会各界和海内外乡亲鼎力相助，踊跃捐款。您的善心义举，你的仁爱厚德，将永载xx村发展史册！
期待支持，敬候佳音！
敬祝事业发达、幸福安康！
联系人： xxx（xxxxxxxxxxx）
中共xx镇xx村支部委员会
xx镇xx村民委员会
xxxx年xx月x日
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——合规建设 从我做起
全体员工：
合规文化建设是企业文化建设的核心构成要素,银行业作为高风险行业，合规经营始终是银行生存和发展的根基，是银行实现稳健经营的关键所在，无论在任何时候都要将合规经营摆在重要战略位置，不断深入普及合规知识、推进合规经营管理、培育合规文化，根据省联社《关于在全省农村信用社开展“合规文化建设年”活动的通知》（湘信联办[2011]71号）文件精神，安化县农村信用合作联社工会向全县员工倡议：
一、自觉遵守国家法律法规、省联社制度规定及县联社规章制度，积极倡导合规文化建设，自觉维护国家经济秩序，抵制一切违法行为，努力做好各项金融服务。
二、坚持以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，以落实科学发展观为主线，围绕县联社发展战略和服务“三农”的大局，按照“标本兼治，重在治本”的工作要求，牢固树立“全员合规、全程合规、主动合规、合规创造价值”的合规理念。
三、强化思想教育，提高职业道德素质，加强文化学习，提升操作技能。树立正确的人生观、价值观，弘扬节约治社、爱岗敬业、忠于职守、诚实信用、自强不息的品质，自觉抵制各种不良诱惑；努力提高自身综合素质，熟练掌握各项业务技能，严格按制度办理各项业务，防范和化解操作风险。
四、以正确的心态看待安化农村信用社前进道路上的坎坷，提高合规文化建设意识，营造良好的合规文化建设环境，以踏实、认真、积极向上的心态做好每一项工作。用坚定的步伐展现安信人的信念，用统一的着装展现农信人的良好形象，用一流的服务诠释农信人的进步。
五、以坚持制度为准绳，开展相互监督，从源头做起，扼杀一切违规行为。在工作中发生的几起案例，无不体现出我们在合规经营方面存在的问题，“以信任代替管理，以习惯代替制度，以情面代替纪律”。因此，我们要树立“四种意识”：一是合规办事意识，坚决剔除凭感觉办事，凭经验办事，凭习惯办事的陋习；二是责任意识，应本着对事业负责，对同志负责，对家庭负责，对自己负责的态度，认真执行规章制度，正确办好每笔业务；三是监督意识，员工互相之间不能盲目信任，员工之间的信任必须建立在遵章守纪、按章办事的基础上，在处理问题的时候一定要形成自觉监督的意识，养成相互监督的习惯，发现违规主动报告，积极纠正；四是保密意识，要做好银行内部发展的保密工作，更要做好为客户保密工作。
“设绳墨而取曲直，立规矩以为方圆”，合规是风险管理的要求，对我们信合事业而言，就是要使我们所有经营活动符合相应的法律法规和监管规定，“合规建设，从我做起”，合规文化是一项具体而实际的工程，只有人人参与，人人做到合规操作，我们才能更快更好的实现“三年成虎，五年成龙”的宏伟目标。
安化县农村信用合作联社工会
二○一二年二月二十八日
