员工辞职申请书格式
企业之间的人员流动性是非常大的,作为企业的一员需要辞职,也是少不了辞职申请这一步的,那么大家知道正规的申请书怎么写吗?下面皮学网小编给大家带来标准职员辞职申请书格式。
员工辞职申请书格式第1篇
尊敬的领导：
您好!
我是--，真的很抱歉写下这份辞职报告，此刻的我内心很是难过，但是我还是要写下它。
来到这个公司已经一年多了，在这期间我真的收获了很多很多。还记得刚刚进入公司，我是一名刚从大学毕业的学生，因为所学的专业和我现在这个职位没有什么干系，所以我是一名典型的职场小白，很多时候，都有问题需要去请叫我的同事和部长。
我是一个非常内向而且腼腆的人，最开始的时候，即便有问题，也不好意思去开口问，直到我的部长发现了我的困窘，及时的来帮助了我，并且告诉我，有任何困难一定要及时的提出来，有问题，他和同事们都会过来帮助我。我点点头，但是好几次想要开口寻求帮助时，话在嘴边又说不出口，这个时候，我的组长刚好又注意到了我，于是又跟我进行了一番谈话。
做我们这一行的，最基本的便是要学会和别人打交道，在理解我的人看来，我确实是属于内向型的女孩子。但是在外人和客户看来就不是这样的了，我是高冷的，矫情的。听到组长这番话，我顿时红通了脸，因为我并不是这样的人，于是我决定要改变自己。很早的时候我就希望改变自己的性格，因为内向的性格，就连我自己都很讨厌，擅长与人沟通是我非常羡慕的一个技巧。
对于天生便是外箱开朗大方的人来说，和人打好交道轻而易举的，但是对于我来说是难如登天的事，如果我改变，就需要很长一段时间。
好在我的同事和组长们都非常包容我，再加上我自己也非常努力改变，因为有这样温暖舒适的环境，我很快便学会了和人打交道，并且收放自如，连组长都惊讶，说我变化好大。
得到他们的肯定，我的内心非常的满足，在日常的工作中越做越好，很多时候都超出了任务目标。在公司工作的这一年里，我收获的不仅仅是自我的提升，还有一段珍贵的回忆和友谊。
但是公司现在还没有一套完整的提拔员工的方案，让我感到很灰心，很多时候，我都想着公司能不能改变一下，但是我坚持了一段时间，并没有发现改变，现在我提出辞职的申请，希望领导批准。
在我辞职的这半个月里，我会做好自己的本职工作，站好在公司的最后一班岗。
此致
敬礼!
申请人：
__年__月__日
员工辞职申请书格式第2篇
尊敬的车间领导：
您好!
我是--，我真的是感觉非常自责，自己的在这段时间的工作当中表现很差，本来想着应该及时的调整好自己的心态，但是还是调整过来，一而再，再而三的出现问题，我来到--这里工作的半年确实是有些事情做的不好，这是我的本职工作，但是我回顾起来的时候还是有很多东西不具备，现在我也是感觉自己做不好这份工作了，毕竟有好几次影响都不是很好，我希望用这样的方式去积累知识，但是现在也是不得已了，我非常的惭愧，真的是不希望继续影响到自己的工作了，还是需要正视这个问题，不能再继续消耗下去。
过去的这半年，虽然自己在工作当中没有出现过什么大问题，但是现在却出现了很多问题，面对自己的工作的时候也并不是那么的有动力，我真的是感觉非常的遗憾，没有保持一个好的方向，在这一点上面我是非常不认可的，日常的工作虽然是非常的多，有的时候甚至是忙着腾不出手来，但是还是应该去做好这些细节的事情，慢慢的也意识到了这样下去肯定会有大的问题出现，我不希望酿成大错，毕竟我对--这里还是有感情的，自己刚刚到这里工作的时候，您也是非常的照顾我，虽然每天的工作非常的多，非常的紧张，但是也是在您的帮助下面慢慢的适应了下来。
现在回过头来想想在这一方面我还是欠缺了很多，在这一点上面我特别有压力，现在慢慢的积攒我感觉自己支撑不住了，在这样的环境下面有的时候自己感觉特别有紧张感，我不希望自己养成这么一个习惯，这样下去之后消耗自己的时间跟精力，我也在一点的积累这方面的经验，我知道这方面我还是需要做的更加的到位，有些事情应该处理的更好，工作是一件严肃的事情，在我们车间的这一点就更加的明显了，所以我现在不希望这样的情况继续持续，跟您提出辞职也是我思考良久的事情，我会进一步的去调整好自己的心态，非常的感激这几个月来的进步，通过这样的方式也让我学习积累了很多，虽然是短短的半年时间，可是却也让我有了一些变化。
通过这半年的工作，我真的是感觉自己提高不少，但是不希望再出现什么问题，从而影响了工作，希望您能够理解我，我确实不希望再有类似情况出现，我感激--，感激这段工作经历。
此致
敬礼!
申请人：
__年__月__日
员工辞职申请书格式第3篇
尊敬的领导：
您好!
来物业也差不多五年了，这五年的时间里，我一直在这个岗位上努力坚持着。其实我也想过自己为什么来公司这么久了也没有一点上升的机会，后来想了想，或许是因为自己真的不求上进吧。没有一颗上进心，所以也得不到其他人的认可和重视。所以这一次，想了很久之后，我决定辞职。或许对于未来，我还是需要好好的去努力一下，思考一番了。
五年的时间真的很宝贵，在这里，我也度过了自己最黄金的年纪。很开心遇到了一个很有爱的集体，我在里面也算是一个小妹妹吧，大家年纪都比我长不少。所以平时也是大家关心我更多一些。或许就是因为自己一直定位在“妹妹”这个区域里，所以我一直都没有太大的想法去上升，因此也错过了很多的机会，其实现在说起来，我仍是觉得有一些可惜的。因为在一个最好的年纪里，不去闯拼，反而选择安稳并不是一个明智的决定。
我现在已经二十七岁了，工作依旧不稳定，婚姻也没有着落。其实我自己是很堕落的。这段时间感觉自己也真的一无是处吧。所以消极情绪起来了，自己没有办法控制，因此才想把这份工作辞掉，去换一个环境，看自己能不能缓解过来。我知道人生里有太多的东西不是我们可以选择的，我也知道时间一直在往前走，我也是没有办法阻止的。
所以现在，我只要求自己把现在的日子过得更开心一些吧。在这份工作上，我确实感到厌烦了，所以我也决定放弃这一份对我本身没有多大吸引力的工作，重新去挖掘一个自己喜欢的事情去发展。虽然已经到了这个年纪了，但是我觉得自己还是有力量、有勇气去想象未来的，希望这次辞职会为我开启另一个新的天地吧!
这次辞职其实我也真的很抱歉，首先是辜负了这么多领导一直对我的关心吧。因为我知道自己的能力并不是很好，所以很多时候大家一直都想帮助我，但是我也一直觉得自己就是个“妹妹”，并没有去努力。所以这件事情其实还是我自己造成的。我接受这样的结果，就是会觉得有一些遗憾，没有在物业作出一番成绩来。希望今后我能够更加努力一点吧，不管在一个什么岗位上，都带着在物业收获到的经验和力量去证明自己。感谢大家的包容，望领导多加包容!
此致
敬礼!
申请人：
__年__月__日
员工辞职申请书格式第4篇
尊敬的公司领导：
您好!
我是--，这次跟您来辞职我也是非常的不舍，毕竟我也是一名老员工了，在这方面还是应该要端正好心态，我很感激您的关照，在--这里工作我非常的充实，这对我是有着非常深刻的意义，我真的应该对自己个方面能力，有一个正确的认识，这次是我疏忽了，在工作当中应该去一点点的积累自己的经验，我要对这份工作负责，这次我来辞职的愿意主要就是的因为感觉自己完成不好工作，这段时间以来的工作当中，我是能够体会到这一点的，我在工作当中确实还是有许多事情需要去端正好态度，在这方面我也是能够坚持去做好的，我一直都在考虑这些，我还是决定来辞职。
这份工作于我而言还是有着深远的影响，我应该要对自己各个方面负责才是，在工作当中我是谦虚的，平时也是认真的在走好自己本职工作，有些事情还是的需要对自己有一个全面的了解，这是我的失职，在工作当中我一直能够督促好自己做好这些，但是这段时间以来工作当中压力也是越来越大，很多事情也处理的不够好，以后这样的情况我再也不会再出现了，在这方面我是能够做出一个好的判断的，我认为这也是我的职责所在，对于我而言还是应该督促到位的，我这段时间以来在工作当中出现了很多问题，有很多事情是我没有处理好的，现在我深刻的意识到了问题，我来到--这里已经有一年多了，在工作方面我对自己的要求还是不够高，这让我感觉非常的不好，时间久了就让我力不从心，我不想耽误了工作，影响到别的同事。
有些细节上面的东西应该对自己要有一个深刻的体会，我也是一直在坚持做好分内的事情，有些东西还是应该要认真一点才是，在工作当中随着压力越来越大，这让我感觉真的很不好，这次我还是觉得自己走的不够好，我真的应该去反省一下自己，问题的严重的程度是不言而喻的，我这样消耗下去肯定是不好，来到--这里大家对我都是非常热情的，这一年来感觉就是像家一样，在这里我成长进步了很多，工作方面也是积累了很多经验，以后我一定会更加的认真，这次跟您来辞职，也是做了好久的心理建设，有些事情还是应该要有规划的，这次来辞职希望您理解批准。
此致
敬礼!
申请人：
__年__月__日
