决心书开头怎么写
决心书是个人、集体、单位为响应上级号召而表示决心所用的文书。一般都是个人对组织和领导、下级对上级表达决心而用的。那么决心书的开头怎么写呢?以下是关于决心书开头范文，欢迎阅读!
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时下，己进入决战今冬明春煤矿安全生产的特殊时期。
煤业(集团)公司新安煤矿为了扎实开展好跨年度“百日安全竞赛”活动，日前向全矿职工发出了安全倡议书，动员全矿职工万众一心，
时刻绷紧安全弦，坚决打好安全生产攻坚战。
安全倡议书全文如下：光阴似箭，岁月如梭。
时下己进入XX年岁尾年末，进入到了决战今冬明春安全生产的特殊时期。
特别是近一个时期以来，煤炭行业先后发生的几起重特大瓦斯爆炸事故，举国震惊，触目惊心，更给安全生产敲响了警钟。
面对安全生产的艰巨任务和严峻形势，“安全警钟当常鸣，安全责任记心中”，理应成为每一名职工心灵格守的诺言和行为实践的准则。
说起安全，永远是一个恒久和沉重的话题。
说安全恒久，是因为安全永远和幸福相伴，惟有安全才能幸福。
说安全沉重，是因为我们听到的和看到的，在过去的日子里发生了那么多不该发生的`一幕幕带血的事故悲剧，
给伤亡职工及其家属和国家财产造成了无法弥补的巨大创伤和重大损失。
感悟安全，启迪人生，安全是我们最基本的生存保障，安全是构筑幸福大厦的坚固根基。
深究事故的根源，众多事故并不是天灾而是人祸。
人为因素是导致事故的“罪魁祸首”。
在我们的工作中，“三违”就是安全的大敌，由此衍生的马虎、凑乎、不在乎就是事故的帮凶。
“三违”不禁，隐患不除，安全不保。
安全工作要求必须时刻绷紧安全弦，防患于未然，决不允许心存丝毫侥幸和有半点麻痹情绪。
对安全工作的些许消极和松懈，就是对事故的放任和纵容。
我矿属高沼气矿井和水文地质复杂型矿井，受“五大”自然灾害的威胁尤为突出。
如果工作中因你一时的疏忽，极有可能带来的将是对自己和他人永远挥抹不去的伤害。
搞好安全工作事关企业的兴衰，事关生命的康健，事关家庭的幸福，事关亲人的期盼。
每一名职工都肩负着义不容辞的安全职责和神圣光荣的安全使命。
心中想着安全，就会时时提醒自己，严格要求自己，摆正安全位置，履行安全责任
为了建设新安煤矿美好的明天和未来，让我们携起手，肩并肩，牢固树立“安全生产、我的责任”安全管理新理念，
以精心组织、扎实开展好跨年度“百日安全竞赛”活动为新契机，党政工团齐抓共管，全员参与，团结奋战，建功立业，共同为打造安全本质型煤矿和实现安全生产长治久安而努力奋斗!
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1、认真学习公司的安全生产规章制度并严格遵守，认真执行本岗位安全操作规程。
2、增强自我保护意识：做到不伤害自己、不伤害他人、不被他人伤害。
3、进行具有危险性的特种作业必须持证操作。
4、凡有化学危险物品场所必须做好防火、防爆、防漏、防毒、等安全防护措施。
5、保持作业现场整洁，坚持文明生产、不违章指挥、不违章操作。
6、上岗必须按规定着装，正确使用劳动防护用品。
7、精心操作严格执行工艺纪律，做好各项记录，交接班必须交接安全生产情况，交班要为接班者创造安全生产的良好条件。
8、熟练掌握本岗位各项事故应急措施，发现异常情况及时处置，不延误时机。
9、抑制违章指挥，制止违章作业行为。
10、因超工艺指标(如超温、超压)操作，违章违纪(如工作时未办理各种安全作业票证、脱岗、睡岗、干私活等)造成的事故和人身伤亡，由责任人承担责任。
11、因设备带病运行造成事故或人身伤亡，由值班长、当班操作者承担责任。
本人承诺：我已经接受过本岗位安全教育，并熟知安全生产承诺书全部内容，愿认真执行，如违反本承诺，愿承担相应的责任。
部门：工段：承诺人：
年月日
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万事始于开头，在新的一年作业区全体员工积极响应分厂提出的总体目标，力争打造一个“平安年、高质年、高产年”的作业区。
作业区以安全工作为先，决心在安全工作方面做出成效。
一.建立日常安全生产自查互查工作，坚持以人为主，以保护员工安全健康为宗旨，以保证作业区生产安全为目的。
建立以轮值安全员为主，入口、轧机组长为辅的“安全自查”机制。
从每天最常用的劳保穿戴入手，包括安全帽帽带、劳保鞋鞋带、防护手套、护腿这些物品的穿戴;从每天最小的事情入手，包括上下班排队，班中请销假制度，迟到早退等情况。
二.抓好安全生产动态管理，积极推进生产操作标准化作业。
在周安全会上，定期开展作业区对危险源、危险因素的自查、自纠。
赞扬每名员工做的好的方面，也指出每名员工不足的地方。
鼓励先进，鞭策后进。
加强对安全管理工作过程的监控和专业考核，并且大力推行安全考核制度由“事后考核”为主向“事前监督”与“事后考核”并重的转变。
三.规范管理流程，促进安全生产管理规范化，进一步夯实安全生产基础。
不断强化学习职业健康安全管理基础，落实标准化要求;积极开展安全生产宣传和教育培训，不断提高轮值安全员队伍的整体素质和安全管理能力;
增强员工自我安全意识和自我防护能力;积极配合分厂做好特种作业人员的相关工作;认真开展职业病防治宣传工作;加大对有害岗位的关注，
努力为作业区全体员工创造一个安全健康的工作环境。
