同意报考证明害死人
同意报考证明害死人
证明难开，原因都是啥？
1、报名考试前没有跟领导沟通，而入围面试再找领导开具证明，担心会遭到拒绝而不敢找领导开；
2、若单位领导能给出具同意报考证明，万一面试没有通过，担心以后在单位还怎么继续工作下去，进而犹豫是否找领导开证明。
为什么一定要出具证明？
OFGRAIN
1、对用人单位而言，出具单位“同意报考证明”，对考生原有单位具有一定的约束力，即考生被录取后，可方便人事档案关系的调动，规避不必要的人事纠纷。
2、出具“同意报考证明”，对考生本人具有一定的影响力，即考生经过层层选拔，最后因单位不放人而无法入职，其间付出的辛苦与努力将付之东流，各方面的损失也是无法估量的。
所以，站在考生的角度要求每一位考生在招考前与单位提前进行沟通，征得单位同意后进行报考，就是为了规避后续不必要的麻烦产生，进而影响考生的正常面试与录用。
　　以下是《2021年全军面向社会公开招考文职人员报考指南》中第五条规定：
已与国家、地方和军队用人单位建立劳动人事关系的社会人才征得所在用人单位同意后，可以报考。面试时，本人需提供所在用人单位出具的同意报考的证明（加盖公章）；被确定为拟录用对象的，在与军队用人单位建立人事关系前须与原用人单位解除劳动人事关系。
万一单位不给开怎么办？
1、在报考前就应与上级领导提前进行沟通，拿出你的诚意来，并制定相关工作应急预案，以期博得领导的认可和默许，这样方能在需要时，顺利拿到“同意报考证明”。
2、领导还是不同意的话：2021年部分单位是允许考生在面试时不出具“单位同意报考证明”，但是必须要写个人承诺书，写明：如果录取后，必须在入职前从原单位办理离职手续。
但是每个单位的标准不统一，有这方面的考生可以咨询报考单位，了解详情。
同意报考证明模版
单位同意报考证明
兹有我单位职工（）同志，性别：（），汉族，（）年（）月出生，中共党员，身份证号：（）。
该同志自（）年（）月开始在我公司工作，我公司同意其报考军队文职（）岗位，如其被录用，本单位将配合贵单位办理档案、党团关系等移交手续。
特此证明
（）公司人力资源部
年月
