商务英语专业就业方向及职业发展调查
商务英语专业毕业后就业面还是很广的，既有家长们爱的铁饭碗，也有竞争强的企业岗位~
1、英语教师/语言培训教师

相比于进了编制成国家公务员，大部分应届生更多的选择了新东方、华尔街英语等培训机构。工资高是一方面，在平时也可以锻炼英语能力，不过培训机构现在招聘更多的倾向于有留学经验，能者多劳。女生的话做老师还是不错的，入不了高线的编制，去民办学校也是很好的。

2、企业HR
HR经理做好的是个含金量高的职位，即使是一开始上手也不难。可能HR 专员一开始可能会做比较打杂的事情，偏向招聘方面，但是后来可以根据自己的能力所在，进行进一步细分：recruiting assistant(招聘助理），C&B assistant（薪酬福利助理）。
3、翻译
翻译类工作薪酬高，但是同样也需要译员的高能力。笔译、口译、会议口译......翻译的种类也能多，如果对翻译真的很热爱且有天赋的话，可以在大学期间找个兼职，挑一两个行业精钻，把行业背景摸透了，再找到自己兴趣所在。

4、留学类
很多英语专业的同学都选择了出去留学，也有就留在留学国家的。工资自然很高，同时眼界也变得开阔。
关于商务英语专业现状及就业前景调查



1. 您的性别
男      
女
2. 您现在处于的阶段
在读学生
毕业生
社会人士
3. 你的专业是什么
商务英语专业
英语及其相关方向（除商务英语）
其他
4. 您现在的英语水平
零基础
简单日常交流
流利表达
5. 你对商务英语专业的认识程度是
了解(了解商务英语的基础理论及就业前景，了解我国对外开放对商务人才的需求)  
不太了解（对商务英语的发展变化，以及市场对商务型人才的需求有一定了解但不是很清晰）
完全不了解
6. 你觉得商务英语专业发展现状怎么样？
快速发展
缓步发展
难中求进
7. 你认为商务英语专业人才所需要的证书
全国商务英语翻译证书
计算机等级证书报关员证托福，雅思证书剑桥商务英语等级证书
四,六级证书商务英语专业四级和八级
8. 您觉得商务英语类的学生更适合哪个职业方向？
学术研究创业或自由职业英语教育旅游方向
国际贸易商务英语翻译
9. 您认为现在的人才市场上，英语专业的人才数量与社会对英语专业人才的需求量处于一种怎么样的关系()
供大于求
供不应求供需
相对平衡
10. 您认为作为一名优秀的商务英语学生应该具备哪些能力？
英语应用能力跨文化交际能力
商务实践能力思辨与创新能力
自主学习能力
11. 您认为是什么因素导致商务英语人才难以满足市场需求？* 【最多选择4项】
商务英语人才培养时，应用型特征不够突出
教学师资队伍多是语言文学专业出身，缺乏一定教学经验发展年限短
教学素材严重不足，缺乏专业的教学设备
校企联系合作不够密切，商英人才对自身职责规划不够清楚其他
12. 在求职就业的过程中，您如何看待所学专业与所从事的工作之间的关系（）
一定要专业对口
不一定非要专业对口，但要有一定的关联
可以毫无关联
13. 您认为在找工作的过程中，商务英语专业的背景是否有优势？*
有优势
优势较小
没有优势
14. 您认为作为商务英语专业的学生，面临目前严峻的就业问题，应该采取什么措施（多选题）
多参加各类证书考试，提升自身专业技能
树立正确的职业观与价值观
多参加社团与社会实践活动，锻炼自身的综合能力
时刻关注就业信息，听取就业指导其他
15. 您认为在学习商务英语的过程中，有没有学习其他小语种的必要?
有
没有
16. 你觉得商务英语这个就业前景是否乐观？
乐观
不乐观
17. 结合你未来的就业方向和现在商务英语的学习，你认为商务英语专业课程更应该注重哪方面？（三项就好，蟹蟹~）
英语语言的应用
商务操作技能商务专业知识
跨文化交际能力人文素养其他
18. 你认为当前经济背景下，有哪些有利于商务英语人才就业的经济政策与组织？
一带一路计划国家商务厅促进商务发展的政策G20峰会组织IMF
（国际货币基金组织）WB（世界银行）联合国贸易和发展会议亚洲开发银行
19. 跨境电商背景下商务英语专业人才培养对策
调整专业定位，重新确定人才培养目标。
优化专业课程设置，增设跨境电商专业课程教学。
加强英语和计算机能力的锻炼加强个人综合素质的培养加强校企合作，让企业真正发挥其作用

20. 你认为学校在商务英语专业应该加强哪类学习？
语言基础知识类
经济商务类管理类法学（国际商法类）
